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ANUNT CONCURS

pnInAAnfA COMUhIEI naSCAlU cu sediul in comuna Dascilu, str. Victoriei, nr. 87, judel Ilfov,

Cod Fiscal 4420783, in conformitate cu prevederile art. VII alin (2) lit. a) din OUG nr. I l512023 privind

unele mlsuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea

evaziunii fiscale, pentru modificarea gi completarea unor acte normative, precum gi pentru prorogarea

unor termene coroborat cu art. VII alin (7) din Ordonanla de urgenli nr. l2l /2023 pentru modificarea gi

completarea Ordonanlei de urgenli a Guvemului nr. 5712019 privind Codul administrativ. precum gi

pentru modificarea art. III din Ordonanla de urgenli a Guvemului nr. 19112022 pentru modificarea qi

completarea Ordonantei de urgenltr a Guvemului nr. 5712019 privind Codul administrativ, organizeazd

concurs de recrutare in vederea ocuptrrii, pe perioadl nedeterminati qi cu normd intreagi, a functiei

publice de execulie vacante de:

- Referent, closa III, grad profesional Superior - Cotnpartinent Impoite TLre {i Achizy'ii Publice;

Condifiile specifice nocesare in vederea participiirii la concurs gi a ocuptrrii func{iei publice de

executie vrcante de Referenl, clasa III, grad profesional Superior - - Comparliment Impozite Taxe Si

Achizilii Publice sttt :

- studii medii, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomi de bacalaureat.

- vechime in specialitatea studiilor: minimum 7 ani.

Concursul se organizeazd la sediul Primiriei comunei Dascilu din comuna Dascilu, str. Victoriei, nr.

87, judel llfov in data 09 lanuarie 2025, ora 12:00 - proba scrisS. iar interviul va avea loc in maximum 5

zile lucrltoare de la data sustinerii probei scrise.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primiriei Dascdlu din str. Victoriei, nr. 87, jude( llfov in

termen de 20 de zile de la data publicirii anunjului pe site-ul primiriei qi la avizier. respectiv de la data

29.11.2024 pini la data de 17.12.2024, ora 16:00. Documentele de participare sunt cele prevdzute de

art. 38 alin. (2) din Anexa l0 la la OUG nr.5712019 privind Normele privind organizarea gi dezvoltarea



7. Legeanr.227n0l5 privind Codul fiscal, cu modificlrile gi completirile ulterioare.

cu lematica Integral-

8. Legea nr. 207 /2015 privind Codul de procedurl fiscal, cu modificlrile gi complettrrile ulterioare.

cu tematica Domeniul de aplicare a Codului de procedurd fiscal, Principii generale de conduitd tn

adminislrarea creanlelor fiscale, Raportul juridic fiscal, Competenla organului fiscal central,

Competenlo organului fiscal local, Actele emise de organele fscale-

9. Legea nr. 500/2002 privind finanlele publice, cu modificdrile qi completirile ulterioare.

carierei functionarilor publici din cadrul autoritiiJilor 9i instituliilor publice in cadrul cerora sunt stabilite

funcliile publicr prev5zute la art. 385 alin. (l) Si (2) din Codul Administrativ, cu exceplia celor care

beneficiazi de statute speciale in condiliile legii. (vezi Anexa I).

Selec{ia dosarelor de concurs se realizeaza in 5 zile lucritoare de [a expirarea datei limitii de depunere

a dosarelor, cu mentiunea ,ADMIS" sau ,,RESPNS". Afigarea rezultatelor se va face in data de

24.12.2024,|a locul desfdqur[rii concursului qi pe pagina de intemet a instituliei publice organizatoare.

Relalii suplimentare referitoare la organizarea concursului pot fi obtinute la nr. de telefon

021.267.31.88, persoana de contact: doamna Carp Camelia - Consilier Principal, Primdria Dascdlu,

email: c o n I ac t @co munadas c ol u. ro.

BibliograJidTenuticd propusd penttu conc urr;

l. Constitulia Romdniei, republicati.

cu tematica Principii generale. Drepturile. libertdlile Si indaroririle Jurulamentale. irulatoririle

fundamentale.

2. Ordonanla Guvemului nr. 137/2000 privind prevenirea qi sanclionarea tuturor formelor de

discriminare, republicata, cu modificlrile gi completiirile ulterioare.

at tematica Integral.

3. Legea nr.20212002 privind egalitatea de ganse gi de tratament intre femei 9i b6rbali, republicati, cu

modi fi ciri le qi completirile ulterioare.

cu tematica ,'galitatea de Sanse Si de tratamenl intre femei Si bdrbali in domeniul muncii.

4. Titlul I 9i II ale pd4ii a Vl-a din O.U.G. nr. 5712019 privind Codul Administrativ, cu modificirile ;i
completdrile ulterioare.

cu tematica Reglemementdri privind codul administrativ, parlea a Vl-o, tillul I si II Statutul

fu nc 1 io nar i I o r pub I ic i.

5. Legea nr.544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificdrile $i

completiri le ulterioare.

cu tematica,4ccesul la informaliile de interes public.

6. Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificirile gi completirile ulterioare.

cu tematica Procedura de solulionare a cererilor in contenciosul administraliv.



cu tematica Principii Si reguli bugetare, Competenle Si responsabilitdli in procesul bugetor, Procesul

bugelar.

10. Legea m. 82/1991a contabilit2ilii, cu modificirile gi completdrile ulterioare.

cu tematica Integral.

I l. Legea nr. 273D006 privind finanlele publice locale, cu modificlrile fi completarile ulterioare.

cu tematica Principii, reguli Si resporLsabilitdli, Competenle Si responsabilitdli in procesul bugetar,

Procesul bugetar.

l2.OG nr. ll9/1999 privind controlul intem si controlul financiar preventiv. republicati, cu

modifictrrile gi completirile ulterioare.

cu tematica Cap. II Secsiunea I, Secyiunea ll, Secliunea III, Secliunea V.

13. Ordonanla nr. 8l/2003 privind reevaluarea;i amortizarea activelor fixe aflate in patrimoniul

instituliilor publice, cu modificerile gi completiirile ulterioare.

cu tematica Capitolul I ;i Capitolul IL

14.Ordinul nr. 179212002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea,

ordonantarea qi plata cheltuielilor instituliilor publice, precum gi organizarea" eviden(a $i

raportarea angajamentelor bugetare ;i legale, cu modifictrrile qi completdrile ulterioare.

cu tematica Normele metodologice privind angajarea, Iichidarea, ordonanlarea ;i plata cheltuielilor
inttiluliilor publice, precum Si organizarea, evidenla $i roporlarea ongajamentelor bugetare Si legale din
21. 12.2002.

Candidalii vor avea in vedere. la studierea actelor normative din bibliografie, inclusiv

republiclrile, modificirile ii completerile acestora.

P MAR,
COSTIN



Anexa I

Dosarul de inscriere la concurs va conline urmiiloarele documenle (conform art. 38 alin. (2) din Anexa

10 la OUG nr. 57/2019 privind Normele privind organizarea Si dezvoltarea carierei funclionarilor
publici din cadrul autoritdlilor $i instiluliilor publice in cadrul cdrora sunt stabilite funcliile publice
prevdzute la art. 385 alin. (1) Si (2) din Codul Administrativ, cu exceplia celor care beneficiazd de statute

speciale in condiliile legii) ;

Art, 38. -
(2) Dosarul de concurs conline, in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevtrzut la art. 137 ' - I

b) copia ce4ii de identitate valabile;

c) copia actului doveditor emis de autoritlitile competente, in cazul in care a intervenit schimbarea
numelui consemnat in certificatul de na$tere;

d) copii ale diplomelor de studii sau echivalente;

e) copia cametului de muncd gVsau a adeverinlei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in muncd gi in specialitatea studiilor necesare exercittrrii funcliei publice, potrivit
prevederilor din prezentul cod, dupA caz.



FORMULAR DE aNSCRIERE

Autoritatea sau institulia publici:

Numele gi prenumele candidatului:

Datele de contact ale candidatului (se utilizeazl pentru comunicarea cu privire la concurs):
Adresa:

E-rnail

Telefon

Studii generale qi de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale :

lnstitulia Perioada Diploma obtinuta

Studii superioare de scurti durati:

Institulia Perioada Diploma obtinuti

Studii superioare de lungl duratd :

lnstitulia Perioada Diploma obtinuti

Studii postuniversitare, masterat sau doctorat :

Institutia Perioada Diploma obtinutd

Alte tipuri de studii :

lnstitulia Perioada Diploma oblinuti

Funcfia publicl solicitatl:
Data organizdrii concursulu i:



Limbi striine r) 
:

Limba Scris Citit Vorbit

Cunoqtinte operare calculator 2) 
:

Cariera profesional[ 3) 
:

Perioada Institulia,/Firma Funclia Principalele
responsabilititi

Declara(ii pe propria rispundere {)

Subsem natul/a ........, Iegitimat/I
......... la data decu CLEI. seria .........., numirul ..............., eliberat/6 de ......

Cunoscdnd prevederile art. 465 alin. (l) lit. i)din Ordonan{a de urgentrd a Guvemului 41
5712019 privind Codul administrativ, cu modificlrile 9i completirile ulterioare, declar pe propria
rf,spundere ci :

mi-a fost
nu mi-a fost

- am fost
- nu am fost

qi/sau

- mi-a incetat
- nu mi-a incetat

destituit/i dintr-o func{iei publicl

contractul individual de munca

interzis dreptul de a ocupa o funclie publici sau de a exercita profesia ori activitateq prin hotirdre
judecdtoreascl definitivd, in condiliile legii.

Cunoscind prevederile art. 465 alin. (l) lit. h) din Ordonanla de urgenlf, a Guvemului nr.5712019,
cu modific{rile $i completerile ulterioare, declar pe propria raspundere cd :

- am slvdrgit
- nu am s[v6rqit

fapte de natura celor inscrise in cazierul judiciar gi pentru care nu a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea fapte, in condifiile legii.

Cunoscind prevederile art.465 alin. (l) lit. i) din Ordonan{a de urgenfd a Guvemului nr. 5712019,
cu modificdrile qi completirile ulterioare, declar pe propria rispundere cl in ultimii 3 ani:

II



- am fost
- nu am fost

lucritor al Securitltii sau colaborator al acesteia" in condiliile prevdzute de legislalia specific5.7)

CunoscAnd prevederile art.4pct. 2 $i ll, art. 6 alin. (l) lit. a) qi art. Tdin Regulamentul (UE)
2016/679 al Parlamentului European qi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind proteclia
persoanelor fizice in ceea ce prive$te prelucrarea datelor cu caracter personal gi privind libera
circulalie a acestor date qi de abrogare a Directivei 95/46lCE (Regulamentul general privind
protectia datelor), in ceea ce priveqte consim{imdntul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter
personal6), declar urmitoarele :

imi exprim consimtemantul
nu imi exprim consimlimintul

cu privire Ia termenii qi condiliile de organizare a etapei de seleclie, prelucrarea datelor cu caracter
personal cuprinse in prezentul formular, respective cu privire la acordul de a primi notificri
transmise prin platforma informatici de concurs, dupi caz.

imi exprim consimtimantul
nu imi exprim consimlimintul

ca institulia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in condiliile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajtrrii, cunoscdnd cI pot reveni oricdnd asupra consimlimdntului
acordat prin prezenta.

in baza prevederilor an. 87 alin (4) qi art. 89 alin (3) din Legea nr. 448/2006 privind protec{ia qi

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicattr cu modificirile gi completirile
ulterioare, ca persoana cu dizabilitiili :

solicit
nu solicit

adaparea rezonabill a condiliilor de desf4qurare a concursului.

De asemenea, formulez urmitoarele propuneri privind instrumentele necesare pentru asigurarea
accesibilitilii probelor de concurs :

- imi exprim consim{imdntul
- nu imi exprim consimlimAntul

cu privire la prelucrarea ulterioari a datelor cu caracter personal in scopuri statistice gi de cercetare.

Cunoscdnd prevederile art- 326 din Codul penal cu privire la falsul in declara(ii, declar pe propria
raspundere ca datele fumizate in acest formular sunt adevarate.

Data......
Semnatura

CunoscAnd prevederile art.465 alin. (l) lit. k) din Ordonan{a de urgentA a Guvemului nr. 5712019,
cu modificirile gi completirile ulterioare, declar pe propria rispundere c6:



r) Se menlioneazI nivelul prin raportare la Cadrul European comun de refedDti pentru limbi strdine.
21 Se va completa cu indicareil sistemelor de operare. editare sau orice alte categorii de programe I'I'pentru care existtr
comp€tenle de utilizare. precum qi. dace este cazul. cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente
relevante care etestA delinerea respectivelor competenle.
3) Se vor menliona in ordine invers cronologice infurmatiile despre activitatea prcfesionale actuali li anterioad.

') Se va bifa cu "X" varianta de rtrspuns pentru care candidatul ini asum6 rAspunderea declaririi.
5; Se va complete numai in cazul in care la dosar nu se depune adeverinla care se ateste lipsa calit{ii de lucreror al
Securit5lii sau collabordlor al acasteia- emistr in condiliile prevazute de legislalia specifici sau in institulia in care

candidatul nu solicitA expers prelucmrea informatiilor direcl de la auloritarea sau institutia publicA competentl.
5) S€ va bif'a cu 'X" varianta de raspuns pentru care candidatul igi asumd rispunderea declafdrii.



Denumirea autoritnlii sau instituliei publice PRIMARIA COMUNEI DASCALU

Direclia generald

Direc{ia

Serviciul

B iroul/Compartimentul TAXn, TMPOZITE $I ACHIZITI T PTJBLICE

Aprob,
PRIMAR

MANIA MUGUREL COSTIN

FT$A POSTULUI STANDARDIZATA
Nr. ......./2024

i 5e cornpteteazi cu o s.urte descriere a rGponsabititilitor postutui;

'l Se stabites( pe baza actMteltor care presupun exercitarea prerogativetor de putere publici, in concordanli cu specificut funqiei
pubtice corespunz5toare po6tutui;

Informa{ii generale privind postul

Denumirea postului REFERENT

Nivelul postului EXECUTIE

Clasa III

Gradul prol'esional SUPERIOR

Vechimea in specialitate necesari 7 ANI

Descrierea postului

Scopul principal al postuluir indeplinirea atribuliilor in conformitate cu
legale in vigoare

prevederile

Atributiile postului2

- Introduce in baza de date actele de impunere, de modificare a masei impozabile gi de scoatere

din evidenti a bunurilor impozabile sau taxabile;



Analizeazi gi solu[ionea"i cererile contribuabililor persoane juridice privind restituirea sau

compensarea unor stune nedatorate, plitite in plus sau eronat la bugetul local;

Gestioneazd toate documentele referitoare la impunerea contribuabililor persoane juridice;

Efectueazi controlul fiscal, verificdnd persoane juridice din punct de vedere al masei

impozabile, precum gi calculul impozitelor gi taxelor datorate bugetului local;

Analizeazls.i verificd corectitudinea documentelor qi declaratiilor privitoare [a impunere;

Analizeazd cererile de eliberare a certificatelor de atestare fiscald pentru persoane juridice gi

intocmeste certificate de atestare fiscal5 pentru persoane juridice;

Solicitd gi verificd documente, inscrisuri, registre sau evidente contabile ale persoanelor

Juridice controlate, necesare realizdrii obiectului controlului;
Stabileste in sarcina contribuabililor, persoane juridice, diferenle de impozite gi taxe pentm

Nerespectarea obligaliilor fa@ de bugetul local gi calculeazS, potrivit legii, majortrri de intArziere

pentru neplata in temenele legale, a impozitelor datorate;

Verificd persoanele juridice, din punct de vedere al incadrdrii in perioadele de scutire, conform
prevederilor actului normativ in baza cAruia au fost aprobate;

Asigurd aplicarea unitare a legislaliei cu privire la impozitele gi taxele locale datorate de

penoanele juridice;

EfectueazA acluni de control in vederea verificErii modului de declarare, stabilire, constatare,

impunere 9i achitare a obligaliillor de plati citre bugetul local, a identificirii 9i impunerii

cazurilor de evaziune fiscald;

Constati contraventiile 9i infracliunile din punct de vedere al obligaliilor cdtre bugetul local gi ia
mdsuri. conform legislaliei in vigoare:

Analizeazn aspectele gi fenomenele rezultate din aplicarea legislaliei fiscale gi informeazl
operativ conducerea asupra problemelor deosebite constatate, ludnd sau propundnd mdsurile

care se impun;

Ia mlsuri pentru verificarea constatiirilor IBcute de cdtre organele de specialitate, prin stabilirea

sau, dupd caz, modificarea impunerilor desemnate in sarcina contribuabililor,
Persoane juridice;

Analizeazi qi prezintd organelor competente avize sau propuneri in legdturd cu acordarea de

amdniri, egaloniri, reduceri, scutiri gi restituiri de impozite qi taxe, precum gi majorlri de

inLirziere;

Efectueazi analize gi intocme$te informdri in legdturi cu verificare4 constatarea qi stabilirea

impozitelor gi taxelor in sarcina persoanelor juridice, rezultatele ac(iunilor de verificare gi

impunere, mlsurile luate pentru nerespectarea legislaliei fiscale, cauzele care genereaze

fenomenele de evaziune fiscal5 gi propune mlsuri pentru imbunlti{irea legislatiei de impozite gi

taxe locale;

Realizeazi activitatea de constatare, stabilire qi operare in baza de date a impozitelor gi taxelor
datorate bugetului local de citre contribuabilii persoane fizice: impozitul pe cladiri, impozitul pe

terenuri, impozitul asupra mijloacelor de transport etc.;

Exerciti controlul fiscal, verific6nd persoanele fizice posesoare de bunuri impozabile asupra

veridicitilii declaraliei de impunere, asupra modificirilor intervenite, actualizand unde este



cazul impunerile iniliale qi lu6nd misuri pentru incasarea diferenlelor de impozite stabilite;

- AnalizeqzA, solulioneazd gi opereazd in baza de date cererile de scutire de la plata impozitelor gi

taxelor locale, in conformitate cu prevederile legale in domeniu;
- ConstaE contravenliile gi aplicd sancliunile previzute de actele norrnative pentru

- Nedepunerea declaraliilor de impunere sau depunerea acestora peste termen;
- Efectueazi rectificdri de rol, impuneri gi incetdri de rol, analize gi informiri in legiturd cu

verificarea, constatarea $i stabilirea impozitelor gi taxelor in sarcina persoanelor fizice;
- Colaboreazl gi sprij in5 activitatea de executiri silite, in vederea urmiririi qi recuper6rii

debitelor;
- VerificE cererile de restituire in numerar gi documentele privind existen{a plusului de incasiri la

unele debite din impozite qi taxe, la care nu mai apar termene de plati gi opereazd in baza de

date aceste restituirii
- intocmegte referatul de restituire pentru sumele pletite de cdtre contribuabit, in plus sau eronat,

la bugetul local;
- AnalizeazA cererile de eliberare a certificatelor de atestare fiscall pentru persoane fizice gi

intocmeste certificate de atestare fiscali pentru persoane fizice;
- Analizeazi gi solulioneazd contestatiile [a impozitele qi taxele stabilite;
- Consiliazd contribuabilii in vederea intocmirii declaraliilor de impunere gi in orice alte probleme

in legdturl cu impozitele qi taxele locale.

- Urmare$te achitarea in termen de cdtre contribuabili a tuturor debitelor primite pentru a fi
inscrise in evidenti" reprezentdnd impozite, taxe, amenzi etc;

- Verifici legalitatea debitelor transmise spre urmArire, conform dispoziliilor legale in vigoare;

- ingtiinleazd debitorii, persoane fizice sau juridice, asupra obligaliilor existente qi solicit
efectuarea pl5!ilor in termenul legal;

- in situalia neachitiirii creanlelor bugetare la termenele de platd, se trece la executarea siliti a

debitelor, cu respectarea dispoziliilor legale; in acest sens, intocmegte dosarele de urmlrire
pentru debitele restante, care vor cuprinde toate actele in legitura cu urmdrirea;

- Inspectorii de urmdrire sunt obligali sd aplice prevederile legale de executare a creanlelor

bugetare, in caz contrar intervenind rdspunderea previzutl de actele normative in vigoare;

- lnspectorii de urm[rire verificd efectuarea pldlii debitelor aflate in evidenti;
- intocmegte titlurile executorii pentru contribuabilii persoane fizice qi persoane juridice. in

conformitate cu prevederile legale;

- Inregistreaza si tine evidenta tuturor proceselor verbale de amenda primite prin posta sau

registratura apartinand persoanelor fizice destinate, destinate institutiei in vederea urmaririi
acestora;

- Intocmeste borderourile cu procesele verbale de amenda care nu indeplinesc conditiile legale

pentru a putea fi urmarite, in vederea restituirii lor catre organele emitente;

- Introduce in baza de date a programului de impozite si taxe procesele verbale de amenda,

apartinand persoanelor fi zice;

- Pastreaza confidentialitatea informatiilor gestionate si raspund pentru legalitatea actiunilor
intreprinse;



Condilii pentru ocuparea postului

Nivelul studiilot' studii medii, respectiv studii medii liceale, finalizate cu diplomd
de bacalaureal

Domeniul studiilora

Perfeclioniri/special iziri s

Cunogtinle de

operare/programare pe

calculator 6

nivel elementar

Cunoaqterea limbii
Engleze/FrancezeT

Denumirea competenf ei generale Nivelul de complexitate

Competenle generale8

Rezolvarea de probleme ;i luarea

deciziilor
nivel operational

Iniliativl nivel operational

Planificare ;i organizare nivel operalional

Comunicare nivel operalional

Lucru in echipl nivel operalional

Orientare chtre cetAtean nivel extins

Integritate nivel extins

I Se compteteazi prin raportare ta prevederite art. 386 sau, dupe caz, art. 394 atin. (4) tit. b) $i c), respectiv art.465 atin. (3) din prezentut
cod;

'5e completeaze, daci este cazut, in conformitate cu nomenctatoarete domeniitor ti speciatiz;ritor din inv;lemantut universitar de lunge
durati ii scurti durat;, re5pectiv nomenclatoarete domeniitor de studii universitare de licente ti speciatizaritor li programelor de studii din
cadrut acestora;t 5e meoliooeaz5, daci 6te cazul, condilia privind absotvirea unor perfecliori:ri/speciatiz:ri stabitite prin acte normative pentru
ocuparea/exercitarea unei funcfii pubtice li/sau, dup; caz, a unor perfec$on5ri/speciatiziri considerate utite pentru desfe'urarea activitilii
in exe.citarea funcliei pubtice. Pentru funcliite pubtice din categoria inatlitor funclionaritor pubtici se mentioneazi condilia previzuti h
art. 394 atin. (4) l'' i din prezentut cod;
6 Se compteteaze in mod obligatoriu cu nivet elementar;
7 5e completeazi cu nivetut A2 pentru functiite pubtice corespunzetoare categoriei inatlitor functionari pubtici, prin raportare ta Cadrut
European Comun de Referin6 pentru Limbi Streine;
3 Se compteteazl cu nivelut de comptexitate a[ competentei, conform pct.l din prezenta anex5;

Competen{e necesare exercitirii func.tiei publice



Managementul performanlei

Dezvoltarea echipei nivel operalional

Generarea angajamentului nivel operaJional

Promovarea inovaliei qi inilierea
schimbdrii

nivel operalional

Competenle specifice

Competenle lingvistice de

comunicare in limbi strlinee

Competente lingvistice de

comunicare in limba minoritilii
nalionalelo

Competenle in domeniul
tehnologiei informaliei I I

nivel elementar

Alte competente specifi cel2

Sfera rela{ionali a titularului postului

Sfera relalionald
intemi

Relalii ierarhice

Rela{ii funclionale cu toate compartimentele din structura
organizatorid a Primlriei Dasc5lu

Relalii de control

Relalii de reprezentare

Sfera relalionalI

externd cu

Autoriteli qi institulii publice Institulia Prefectului Judelului Ilfov,
Trezoreria llfov Ei alte institulii

publice

Organizalii intemalionale

Organizalii intemalionale

Persoane j uridice private

Libertatea decizionaldl3

' 5e compteteazi in situalia in care peitru ocuparea postului este soticitat; cunoalterea unei timbi str;ine, cu indicarea acesteia $i cu
nivelut solicitat, prin raportare ta Cadrut European Cornun de Referinl: pentru Limbi Str:ine;
r0 5e compteteazi in situalia in care pentru ocuparea postutui este necesar; cunoatterea unei timbi apa4inand minorit5lilor naFoflate, cu
limba respectivi, precum ti cu nivetut solicitat;
1' 5e compteteaz; in situaiia in care pentru ocuparea postutui, nivetut cunottinletor de operare/programare pe catcutator este superior
nivelutui etementar sau se soticite atte cunogtinle de operare/programare;
12 Se completeaze, dac; este cazul, cu alte competenle specifice necesare pentru ocuparea postutuj, ce au fost identificate in urma anatizei
posturitor
rr Se compteteazi cu timitete tiberdtii decizjonale de care beneficiad titutarut postutui pentru indeptinirea atribuliitor care ii revin.

nivel opera(ional



Delegarea de atribulii qi

competenld
In cazul concediilor de orice fel precum pi in alte cazuri speciale,

atributiile sunt preluate de cetre o persoand desemnatl de qeful ierarhic

intocmitlr

Numele gi prenumele PREDA MARIA

Functia publicd de conducere SECRE'TAR GENERAL UAT

Semnitura

Data intocmirii

Luat la cunoqtin(5 de cltre ocupantul postului

Numele gi prenumele

Semnitura

Data

Contrasem neazil5

Numele gi prenumele

Functia

Semnatura

Data

'1 Se intocmelte de citre persoana care are calitatea de evatuator al titutarului postutui, potrivit tegii, cu exceptia situatiei in care catitatea
de evatuator revine, potrivit tegii, conduc;torutui autoritelii sau instituliei pubtice. in acest caz, precum ti pentru funclia pubticl de
secretar Senerat at unittrlii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, se desemneazS prin act administrativ a[ conducetoruluj autorjtelii sau
institlrliei pubtice peEoana care ocupe funqia de conduce.e imediat inferioari si intocmeasci li si semneze fita postutui, dac; prin
regtemendri cu caracter special nu se prevede attfet. Peatru funcliite pubtice din categoria inattitor funcfionari pubtici fita postului 5e
intocmette dupi cum urmeazi: de c;tre conducetorut autoritltii sau instituliei pubtice in at cerei stat de funclii se afli funclja pubuc;,
pentru funcliite pubtice de iecretar generat ti secretar generat adiunct din cadrul ministeretor ti at organetor de speciatitate ate
administraliei pubtice centrat€, precum ti pentru funcliite pubLice de secretar generat al instituliei prefectutui, respectiv de citre secretarut
generat at Guvemu(ui, pentru inpectorii guvemamentali;

" Se semneazi de citre persoana care are catitatea de contrasemnatar, potrivit tegii, cu exceplia situaliei in care catitatea de
contrasemnatar revine cooduceto.utui auto.it;lii sau instituliei pubtice. in acest caz, precum ti in cazul in care raportut de evaluare nu se
contrasemneazi potrivit tegii, fita postutui nu se contrasemneazi.


